
Dyrektor Zespołu Szkół Muzycznych im. K. Szymanowskiego w Toruniu

ogłasza nabór kandydatów na wolne stanowisko urzędnicze:

specjalista ds. bhp - pracownik służby bhp

w Zespole Szkół Muzycznych im. K. Szymanowskiego w Toruniu

Do naboru mogą przystąpić osoby spełniające wymagania określone w art. 6 ust. 1 i ust. 3 pkt. 2 i 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2016r. poz. 902). oraz spełniające
wymagania kwalifikacyjnych zgodnie z rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 2 września 1997 r. w sprawie
służby bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 109, poz. 704 z późn. zm.),

1) Określenie stanowiska urzędniczego:

Nazwa i adres jednostki - Zespół Szkół Muzycznych im. K. Szymanowskiego w Toruniu, ul. Szosa
Chełmińska 224/226, 87-100 Toruń

Określenie stanowiska – specjalista ds. bhp - pracownik służby bhp

Rodzaj umowy – umowa o pracę

Wymiar czasu pracy – 1/4 etatu, 10 godzin tygodniowo

Preferowany termin zatrudnienia: maj 2023 r.

2) Zakres zadań wykonywanych na danym stanowisku:

● realizacja obowiązków służby BHP wynikających z rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2
września 1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 109, poz. 704 z późn.
zm.) na samodzielnym stanowisku

3) Oczekiwania wobec kandydata

niezbędne:

● obywatelstwo polskie,

● pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,

● niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo
skarbowe,

● stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na ww. stanowisku,

● spełnianie wymagań kwalifikacyjnych zgodnie z rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 2 września
1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 109, poz. 704 z późn. zm.),

● wykształcenie wyższe, co najmniej roczny staż pracy w służbie BHP



pożądane:

● wysoka kultura osobista, samodzielność, rzetelność i terminowość,
● umiejętności komunikacyjne.

4) Zasady naboru:

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie CV i listu motywacyjnego

pocztą na adres: Zespół Szkół Muzycznych im. Karola Szymanowskiego w Toruniu ul. Szosa Chełmińska
224/226, 87-100 Toruń lub pocztą elektroniczną na adres: kadry@zsm.torun.pl

z dopiskiem na kopercie lub z podaniem tytułu wiadomości: praca – BHP

Termin nadsyłania zgłoszeń do dnia 21 kwietnia 2023 r.

Ostatecznego wyboru kandydata dokonamy na podstawie wyników 2-stopniowego procesu:

1. Przeglądu zgłoszeń,

2. Wywiadu kompetencyjnego z wybranymi kandydatami.

Zgłoszenia, które nie spełnią wymogów formalnych, niekompletne oraz przesłane po terminie nie będą brane
pod uwagę. Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi wyłącznie na wybrane zgłoszenia. O terminie i miejscu
przeprowadzenia rozmowy kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie - telefonicznie. Zgłoszenia
odrzucone zostaną zniszczone. Informacje o ostatecznych wynikach naboru zostaną zamieszczone na stronie
internetowej szkoły w zakładce praca https://zsm.torun.pl/praca/

Przesyłając swoją aplikację wyraża Pani/Pan zgodę na przetwarzanie przez Zespół Szkół Muzycznych im.
Karola Szymanowskiego w Toruniu Pani/Pana danych osobowych zawartych w zgłoszeniu rekrutacyjnym w
celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogłoszeniu.


